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Groupe de travail départemental occitan – 24 mai 2024

Enseignement de 
la langue et la culture 

régionales dans l’Hérault
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 Bilan de la formation 

 Outils d’accompagnement

 Projet pédagogique académique 

 Evolution de l’offre

 Situation ressources humaines pour l’Hérault à la rentrée 2024

 Partenaires

Ordre du jour 
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1er Degré
 Stage académique

 Animations Pédagogiques 

 Visite en classe / rencontre des équipes

2ème degré

 2 journées : présentation du projet pédagogique

 2 cercles d’études : préparation du projet de l’année suivante

 Formation de formateurs: 1 journée

 Enseigner l’occitan avec les Medias (1 journée)

 LE PCI (1 journée)

Commun au 1er et 2nd degré

 Ensenhar-Professor

 Devenir Autonome en Langue

 Webinaire

 Retour sur la formation 
 Outils d’accompagnement
 Projet pédagogique académique 
 Evolution de l’offre
 Situation ressources humaines 

pour l’Hérault à la rentrée 2024
 Partenaires
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 Retour sur la formation 

Outils 
d’accompagnement

 Projet pédagogique académique 
 Evolution de l’offre
 Situation ressources humaines 

pour l’Hérault à la rentrée 2024
 Partenaires

 Projet de guide pour l’organisation des 
enseignements dans les cursus bilingues 
français- occitan du 1er degré. 

 Circulaire académique 1er degré 

 Circulaire académique 2nd degré 

 Projet académique 

 Analyse des statistiques Brevet National 
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 Projet académique 
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 Retour sur la formation 
 Outils d’accompagnement

 Projets pédagogiques 
académiques (PPA)

 Evolution de l’offre
 Situation ressources humaines 

pour l’Hérault à la rentrée 2024
 Partenaires

 1er degré : le PPA dans les classes et Las 
Encontradas

 2nd degré : le PPA et les projets de classe
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Le PPA en chiffres :

1er degré

Cycle 1 Cycle 2/3

2309 élèves 2535 élèves

TOTAL 4844 élèves

Soit 56 écoles et 1 collège

PPA 2023-2024 « Lo vergièr de Zelí » 
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1er degré

Le PPA / Interdisciplinarité culture scientifique 
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1er degré

Le PPA et le périscolaire 
Montpellier – repas occitan – vendredi 14 juin 
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Las Encontradas en chiffres :

1er degré

« Encontradas 2024 » 

Cycle 1 Cycle 2/3

975 élèves 1575 élèves

TOTAL 2550 élèves

Soit 27 écoles ou 122 classes 
(Annulation pour les écoles de Montpellier –

Mireval – Clermont soit 400 élèves )

Jeudi 6 juin – Sérignan

3 ateliers : 
- Spectacle Théâtral ou Concert 

-Danses ou Musique 
- Contes ou joutes linguistiques ou activités 

sur l’environnement
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 Collège Clermont L’Hérault – Collectage et Podcasts

 Pec-Co Collège Sérignan – restitution jeudi 6 juin 

Les Projets de classe

2nd degré
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 Retour sur la formation 
 Outils d’accompagnement
 Projet pédagogique académique 

 Evolution de l’offre
 Situation ressources humaines 

pour l’Hérault à la rentrée 2024
 Partenaires

1er degré

 Circonscription Pézenas

 Circonscription Béziers Sud 

 Circonscription Sète 

 Montpellier 

2nd degré

 Collège de Roujan 

 Cité scolaire Clémenceau  
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 Retour sur la formation 
 Outils d’accompagnement
 Projet pédagogique académique 
 Evolution de l’offre

 Situation ressources 
humaines pour l’Hérault 
à la rentrée 2024

 Partenaires

1er degré : 

 Cursus bilingue Montpellier Centre : PAP 
poste de direction pourvu.

 Cursus bilingue Béziers Sud : Ensenhar
professor Villeneuve lès Béziers 

 Cursus bilingue Béziers Centre : poste bloqué 
PES occitan RS 2024

 Habilitation : 2 personnes

2d degré : 
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 Retour sur la formation 
 Outils d’accompagnement
 Projet pédagogique 

académique 
 Evolution de l’offre
 Situation ressources 

humaine pour le Gard à la 
rentrée 2024

Partenaires

La paraula vos aparten !
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